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RESOLUCION DE DIRECTORIO N° 068-2023/PD-USS

Pimentel, 15 de junio de 2023

VISTO: Propuesta de conformacién de Comité de Seleccién Docente de fecha 05 de
junio remitido por la Direccidén de Gobierno de Personas con visto bueno de
Gerencia General.

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Peru en su articulo 18° establece que, “Cada
Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econédmico. Las Universidades se rigen por sus propios Estatutos en
el marco de la Constituciéon y las Leyes”.

Que, acorde con el articulo 82 de la Ley Universitaria N2 30220, la autonomia
inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucidn, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se
m manifiesta en los siguientes regimenes: normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico; en tal sentido,la actividad académica de la Universidad
Sefior de Sipan se rige por la autonomia prevista en la Constitucién Politica del Perq,
la Ley Universitaria N2 30220 y normas que regulan los procedimientos
administrativos, para alcanzar los fines establecidos en su Estatuto.

Mg. Richargffrank Acufia Nifiez
UNIVERSIDAD SENOR DE SIPAN SAC.

Presidentd del Directorio

Que, el Estatuto de la Universidad Sefior de Sipan S.A.C. en su articulo 28 sefiala que
el Directorio tiene las facultades de representacidon legal y de gestion necesarias para
la administracidn y direcciéon de la sociedad con las limitaciones que establecen las
leyes y elestatuto en forma enunciativa, las principales atribuciones y facultades del
Directorio son:

Inciso 3: “Aprobar las politicas institucionales”.

Inciso 5: “Aprobar los reglamentos, Manual de Organizacién y Funciones y cualquier
otra normatividad de la Universidad.”

Inciso 19: “Conocer y Resolver todos los demdas asuntos académicos vy
administrativos que no estdan encomendados especificamente a otras autoridades
de la Universidad.”

Que, mediante correo institucional de fecha 05 de junio del 2023, el Gerente General
remite con su visto para aprobacién el PROPUESTA DE CONFORMACION DE COMITE
DE SELECCION DOCENTE remitida por la Direccién de Gobierno de Personas, el cual
obra anexo a la presente resolucién.
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Que, este colegiado habiendo revisado la propuesta por la Gerencia General y
haciendo uso de su atribucién prescrita en los incisos 3, 5 y 19 del articulo 28° del
Estatuto de la USS, acuerda APROBAR LA PROPUESTA DE CONFORMACION DE
COMITE DE SELECCION DOCENTE remitida por la Direccidn de Gobierno de Personas.

Estando a lo expuesto y de conformidad con la potestad que le confiere el Estatuto y los
reglamentos vigentes.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, LA PROPUESTA DE CONFORMACION DE COMITE
DE SELECCION DOCENTE remitida por la Direccién de Gobierno de Personas, la cual
obra anexa a la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: EXHORTAR, a las dreas académicas y administrativas a cumplir
fielmente con la Directiva aprobada en la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO, toda disposicién emanada por la
Universidad que se oponga a la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Mg. RichargfFrank Acuia Nifez
Presidentd del Directorio
UNIVERSIDAD SENOR DE SIPAN SAC.
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Pimentel, 15 de junio del 2023

VISTO: Oficio Nro. 197-2023/FCS-USS, y el acta de Sesién de Consejo Universitario de
fecha 15 de junio de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constituciéon Politica del Peru en su articulo 18° establece que, “Cada
Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico. Las Universidades se rigen por sus propios Estatutos en
el marco de la Constituciéon y las Leyes”.

Que, acorde con el articulo 82 de la Ley Universitaria N2 30220, la autonomia inherente
a las Universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la
presente Ley y demdas normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los
siguientes regimenes: normativo, de gobierno, académico, administrativo vy
econdmico; en tal sentido,la actividad académica de la Universidad Sefor de Sipan se
rige por la autonomia prevista en la Constitucidn Politica del Peru, la Ley Universitaria
N2 30220 y normas que regulan los procedimientos administrativos, para alcanzar los
fines establecidos en su Estatuto.

Que, el Estatuto de la Universidad Sefor de Sipan S.A.C. en su articulo 28 sefiala que
el Directorio tiene las facultades de representacion legal y de gestidn necesarias para
la administracién y direccién de la sociedad con las limitaciones que establecen las
leyes y elestatuto en forma enunciativa, las principales atribuciones y facultades del
Directorio son:

Inciso 3: “Aprobar las politicas institucionales”.

Inciso 5: “Aprobar los reglamentos, Manual de Organizaciény Funciones y cualquierotra
normatividad de la Universidad.”

Inciso 19: “Conocer y Resolver todos los demds asuntos académicos y administrativos
que no estan encomendados especificamente a otras autoridades de la Universidad.”

Que, mediante oficio Nro. 197-2023/FCS-USS, mediante el cual el Vicerrector
Academico remite a Consejo Universitario LA PROPUESTA DEL DECANO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, RESPECTO AL CRONOGRAMA ACADEMICO Y
ECONOMICO DIFERENCIADO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
SEMESTRE 2023-11 PARA LOS ESTUDIANTES DE X CICLO, para su aprobacién conforme
al siguiente detalle :
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CRONOGRAMA ACADEMICO

SEMESTRE 2023-II

ACTIVIDAD RANGO DE FECHAS
Publicacién de horario de clase 16 de julio del 2023
Registro de matricula 17 al 27 de julio del 2023
Registro de matricula extemporanea |31 de julio al 6 de agosto 2023
Inicio de clases 07 de agosto del 2023
Evaluacion Parcial Del 25 al 30 de setiembre del 2023
Evaluacidn final Del 19 al 24 de noviembre del 2023
Envio de notas por email Del 26 al 28 de noviembre de 2023

CRONOGRAMA ECONOMICO

Cronograma de pago de pensiones para los estudiantes del X ciclo
Estomatologia USS

SEMESTRE 2023-11

Descripcion Fecha de Vencimiento
Matricula 1 26/07/2023
Pensién 1 27/07/2023
Pension 2 27/08/2023
Pensién 3 27/09/2023
Pensi6n 4 27/10/2023

* respetando las categorias y pensiones vigentes

Que, con fecha 15 de junio de 2023 el Consejo Universitario revisd la propuesta
remitida por el Vicerrector Academico, acordando con opinién favorable, remitir al
Directorio LA PROPUESTA DEL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD,
RESPECTO AL CRONOGRAMA ACADEMICO Y ECONOMICO DIFERENCIADO DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA SEMESTRE 2023-11I PARA LOS
ESTUDIANTES DE X CICLO.

Que, este colegiado habiendo revisado la propuesta por el Consejo Universitario y
haciendo uso de su atribucién prescrita en los incisos 3, 5 y 19 del articulo 28° del
Estatuto de la USS, acuerda APROBAR LA PROPUESTA DEL DECANO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA SALUD, RESPECTO AL CRONOGRAMA ACADEMICO Y ECONOMICO
DIFERENCIADO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA SEMESTRE 2023-
Il PARA LOS ESTUDIANTES DE X CICLO.
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Estando a lo expuesto y de conformidad con la potestad que le confiere el Estatuto y los
reglamentos vigentes.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR LA PROPUESTA DEL DECANO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA SALUD, RESPECTO AL CRONOGRAMA ACADEMICO Y ECONOMICO
DIFERENCIADO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA SEMESTRE 2023-
I PARA LOS ESTUDIANTES DE X CICLO., conforme al siguiente detalle:

CRONOGRAMA ACADEMICO
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Registro de matricula extemporanea |31 de julio al 6 de agosto 2023
m Inicio de clases 07 de agosto del 2023
m Evaluacién Parcial Del 25 al 30 de setiembre del 2023
Evaluacidn final Del 19 al 24 de noviembre del 2023
: Envio de notas por email Del 26 al 28 de noviembre de 2023

CRONOGRAMA ECONOMICO

Cronograma de pago de pensiones para los estudiantes del X ciclo
Estomatologia USS

SEMESTRE 2023-I1

Descripcion Fecha de Vencimiento
Matricula 1 26/07/2023
Pensién 1 27/07/2023
Pension 2 27/08/2023
Pensién 3 27/09/2023
Pension 4 27/10/2023

* respetando las categorias y pensiones vigentes

ARTICULO SEGUNDO: EXHORTAR, a las areas académicas y administrativas a cumplir
fielmente con la Directiva aprobada en la presente Resolucién.
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ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO, toda disposicién emanada por la Universidad
que se oponga a la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Mg. RichargfFrank Acuia Nifez
Presidentd del Directorio
UNIVERSIDAD SENOR DE SIPAN SAC.
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