
RESUMEN DEL ACTA DEL SESIÓN DE CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO VIRTUAL DE FECHA 01 DE FEBRERO 2022 

 EN PIMENTEL, A LOS PRIMEROS DÍAS DEL MES DE FEBRERO DEL DOS MIL VEINTIDOS, SIENDO LAS 04:00 P.M., SE REUNIERON DE 

FORMA VIRTUAL, LOS MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD SEÑOR DE SIPÁN: DR. RODRÍGUEZ NOMURA 

HUBER EZEQUIEL, RECTOR, DR. SALAZAR MONTOYA ERICK OSWALDO, VICERRECTOR DE ACADÉMICO, DR. PABLO ALEJANDRO 

MILLONES, VICERRECTOR DE INVESTIGACIÓN, DRA. NELLY DIOSES LESCANO, DECANA DE LA FACULTAD DE DERECHO Y 

HUMANIDADES, MG. JIMÉNEZ GARCÍA JESÚS ALBERTO, DIRECTOR (E) DE LA ESCUELA POSGRADO, MG. JIMÉNEZ GARCÍA JESÚS 

ALBERTO, GERENTE GENERAL (E), ABG. PÉREZ BAQUEDANO CESAR ALEXANDER REPRESENTANTE DE LOS EGRESADOS, 

ESTUDIANTE PADILLA MONDRAGON RODY, REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES, CON LA PARTICIPACIÓN DEL MG. LIZA SÁNCHEZ 

JOSÉ LÁZARO, SECRETARIO GENERAL DE LA USS, CON EL QUÓRUM REGLAMENTARIO, EL DR. RODRÍGUEZ NOMURA HUBER 

EZEQUIEL, RECTOR, PRESIDENTE DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DECLARÓ ABIERTA LA SESIÓN DE CONSEJO UNIVERSITARIO.  

 

I. AGENDA:  

PRIMERO: VISTO EL PROVEIDO DEL RECTOR AL OFICIO N°0018-2022/DRICI-USS,  DE FECHA 25 DE ENERO DE 2022, MEDIANTE ELCUAL 

LA DIRECTORA DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL SOLICITA EN EL MARCO DE LA 

RENOVACIÓN DEL CONVENIO MARCO CON ESSALUD, LA EMISIÓN DE UN ACUERDO DE CONSEJO UNIVERSITARIO, EN EL CUAL SE 

MANIFIESTE DE MANERA EXPLICITA LA FACULTAD DEL RECTOR DE RENOVAR EL CONVENIO MARCO CON ESSALUD, CONSIGNADO 

EN EL PUNTO 12 DE LA TABLA DE REQUISITOS SOLICITADO POR DICHA INSTITUCIÓN. 

 

AL RESPECTO SE ACORDO:  AL RESPECTO SE ACORDO:  I) PRECISAR QUE DE CONFORMIDAD CON LO SEÑALADO EN EL NUMERAL 

10 DEL ARTICULO 41 DEL ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD SEÑOR DE SIPÁN S.A.C, EL RECTOR TIENE LA ATRUBUCIÓN DE CELEBRAR 

DE MANERA CONJUNTA CON EL GERENTE GENERAL LOS CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CORRESPONDIENTES A LA 

UNIVERSIDAD, POR TANTO, SE ENCUENTRA FACULTADO A RENOVAR EL CONVENIO MARCO CON ESSALUD. II) ESTABLECER QUE EL 

RECTOR ES EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA USS, CUYA REPRESENTACIÓN SE ENCUENTRA REGISTRADA EN LA SUNARP- SEDE 

REGISTRAL CHICLAYO. 

SEGUNDO: VISTO EL PROVEIDO DEL RECTOR AL INFORME N°0002-2022/VRI-USS, DE FECHA 22 DE ENERO DE 2022, MEDIANTE EL 

CUAL VICERRECTOR DE INVESTIGACIÓN REMITE EL PLAN DE MEJORA DE LA ESCUELA DE POSGRADO USS. EL DETALLE CORRE 

ANEXO AL REFERIDO INFORME.  

AL RESPECTO SE ACORDO: APROBAR EL PLAN DE MEJORA DE LA ESCUELA DE POSGRADO USS CONFORME AL DETALE QUE CORRE 

EN EL ANEXO AL REFERIDO INFORME.  

TERCERO: VISTO EL PROVEIDO DEL RECTOR AL INFORME N°0002-2022/VRI-USS, DE FECHA 22 DE ENERO DE 2022, MEDIANTE EL 

CUAL LA DIRECTORA DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL, REMITE EL INFORME GENERAL 

DE GESTIÓN DE CONVENIOS NACIONALES E INTERNACIONALES EN EL AÑO 2021. LA DIRECTORA SUSTENTA SU INFORME EN LA 

SESIÓN DE CONSEJO, QUIEN EXPLICA LA FORMA COMO SE SUSCRIBEN LOS CONVENIOS, LA TOTALIDAD DE CONVENIOS CON LA 

QUE SE CUENTA SON CINCUENTA Y SIETE (57), LOS CUALES HAN SIDO SUCRITOS CON LAS INSTITUCIONES PARES NACIONALES Y 

EXTRANJERAS.  EL DETALLE OBRA EN LA GRABACIÓN RESPECTIVA.  

AL RESPECTO SE ACORDO: APROBAR EL INFORME N°0002-2022/VRI-USS, DE FECHA 22 DE ENERO DE 2022. 

 

CUARTO: VISTO EL PROVEIDO DEL RECTOR AL OFICIO N°0006-2022/DRH-USS, MEDIANTE EL CUAL EL VICERRECTOR ACADEMICO DE 

LA USS, SOLICITA EL VISTO BUENO Y POSTERIOR APROBACIÓN DE RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCIÓN DOCENTE INTERNA 

PARA ADMINISTRATIVOS 2022-I, CONFORME AL SIGUIENTE DETALLE  

CONVOCATORIA INTERNA DE ADMINISTRATIVOS PARA DOCENTES 2022 – I   

ESCUELA  ASIGNATURA  POSTULANTE  Puntaje cv  

Puntaje 

clase 
modelo    

Eva.  

psicológica  
Puntaje de  

entevista  
Total  

Ing.  
Sistemas   

GESTIÓN DE  
PROCESOS EN  
NEGOCIOS  

MINGUILLO RUBIO CESAR 
AUGUSTO  

28  30  Apto  18  76  

Ing.  
Sistemas   

ADMINISTRACIÓ 
N EN REDES DE  

COMPUTADORAS  

CORONADO  
NAVARRO ALEX FRANKLIN  30  33  Apto  16  79  

Ing.  

Sistemas   

TECNOLOGÍAS WEB  BECERRA SUAREZ FRAY LUIS  
38  30  Apto  16  84  

 

AL RESPECTO SE ACORDO: CON EL VISTO BUENO REMITIR AL DIRECTORIO LOS RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCIÓN 

DOCENTE INTERNA PARA ADMINISTRATIVOS 2022-I, CONFORME AL SIGUIENTE DETALLE  

CONVOCATORIA INTERNA DE ADMINISTRATIVOS PARA DOCENTES 2022 – I   

ESCUELA  ASIGNATURA  POSTULANTE  Puntaje cv  
Puntaje 

clase 
modelo    

Eva.  
psicológica  

Puntaje de  
entevista  

Total  



Ing.  
Sistemas   

GESTIÓN DE  
PROCESOS EN  
NEGOCIOS  

MINGUILLO RUBIO CESAR 
AUGUSTO  

28  30  Apto  18  76  

Ing.  
Sistemas   

ADMINISTRACIÓ 
N EN REDES DE  

COMPUTADORAS  

CORONADO  
NAVARRO ALEX FRANKLIN  30  33  Apto  16  79  

Ing.  

Sistemas   

TECNOLOGÍAS WEB  BECERRA SUAREZ FRAY LUIS  
38  30  Apto  16  84  

 

QUINTO: VISTO EL PROVEIDO DEL RECTOR AL OFICIO N°0032-2022/R-USS, MEDIANTE EL CUAL SE SOLICITA LA DESIGNACIÓN DE 

REPRESENTANTES ANTE EL COMITÉ DE COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA LAMBAYEQUE, A 

FIN DE QUE SE ELEVE A CONSEJO UNIVERSITARIO PARA LA FORMALIZACIÓN DE DESIGNACIÓN DE REPRESENTES Y SE EMITA LA 

RESOLUCIÓN CORRESPONDIENTE.  

AL RESPECTO SE ACORDO: DESIGNAR A LOS REPRESENTANTES DEL COMITÉ DE COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL DE 

ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA LAMBAYEQUE, CONFORME AL SIGUIENTE DETALLE:  

1. IVÁN MERARDO MORALES CHAVARRI: TITULAR  

DNI N° 16723528  

CELULAR: 979645967  

CORREO: MORALESCH5@CRECE.USS.EDU.PE.  

 

2. EVELYN LOURDES DEL CARMEN FLORES SIAPO: SUPLENTE  

DNI N° 40948327 

CELULAR: 96106881  

CORREO: LOURDES@CRECE.USS.EDU.PE 

 

 

 

EN SESIÓN DE CONSEJO UNIVERSITARIO SE TRATARON OTROS TEMAS QUE APARECEN EN EL ORIGINAL DEL LIBRO DE ACTAS.  

NO TENIENDO OTRO TEMA QUE TRATAR, EL SEÑOR RECTOR DIO POR CONCLUIDAA LA SESIÓN.  
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